ESONERO CONTRIBUTIVO PER FAVORIRE L’'OCCUPAZIONE GIOVANILE

(cd. Decreto Dignita D.L. n. 87/2018 convertito nella Legge n. 96/2018)
Incentivo applicabile per gli anni 2019-2020 (in attesa di apposito decreto ministeriale e circolare
esplicativa Inps)

Assunzioni a tempo indeterminato (non vengono citate nella norma le trasformazioni a tempo
indeterminato)

LAVORATORI
Lavoratori che non abbiano compiuto il 35° anno di eta e non siano stati occupati a tempo
indeterminato presso il medesimo o altro datore di lavoro.

REGIME CONTRIBUTIVO: MISURA E DURATA DEL BENEFICIO

Incentivo contributivo pari al 50% dei contributi previdenziali a carico dei datori di lavoro, con
esclusione dei premi inail, per la durata di 36 mesi, nel limite dell'importo massimo di € 3.000
annui.



